
ICMIFへようこそ

人脈構築 | 知見と情報の共有 | リーダーシップ育成 | 国際的な働きかけ

協同組合/相互扶助の保険組織のための唯一のグローバルネットワークです

11月 2018



*　相互保険および協同組合保険会社は現在、保険業界全体の27％を占めています。
**　2018年10月現在。

ICMIFへようこそ。協同組合/相互扶助の保険組織
のための唯一のグローバルネットワークです。 
国際協同組合保険連合（ICMIF）は、協同組合/相互扶助の保険組織のための、世
界で唯一の国際的連合体です。ICMIFは間もなく100周年を迎えますが、保険業
がますますグローバル化し急速に進化する中、今日の協同組合・相互保険部門と
ICMIFの関連性はこれまで以上に高まっています。  

ICMIFの目的
保険分野の主要団体を社会経済の中で結び付け、世界市場*におけるシェアを持続可能な形で拡大できるようにお手伝いすること
がICMIFの目的です。

ICMIFは、独自のマーケット情報や人脈構築の機会、リーダーシップ育成プログラムを提供することにより、また世界的なオピニオ
ンリーダー達への働きかけを通じて、会員団体の競争力の強化をお手伝いします。 

ICMIFの会員ネットワークの特徴は何ですか？
ICMIFには世界中から214 **団体が加盟しており、各団体の規模や取扱っている保険種目はさまざまです。しかし、会員団体は相
互の価値観と連帯の精神によって団結しています。

67か国にわたるICMIF会員団体は本質的に協働志向であり、概して各国の国内市場で優れた業績を上げています。 ICMIF会員
団体の間で築かれている関係の中心にあるのは、信頼感と相互扶助の精神なのです。  

ICMIF会員団体のメリット

人脈構築（ネットワーキング）
戦略的な考察と討論、ビジネス交流、知識・意
見交換のために、世界中の仲間をつなぎます。

メンバー間のつながりを直接深めたり、ICMIF
の会議、委員会、ネットワーク、フォーラム、会
合などの場を通じて円滑に関係を構築したりす
ることができます。

知見と情報の共有（ビジネ
ス・インテリジェンス）
ビジネス戦略や金融に関する独自の調査に
アクセスできます。

各種のレポート、白書、ウェビナー（オンライ
ン会議）、ポッドキャストを通じて情報が配信
されます。

リーダーシップ育成
最先端の目的主導型リーダーシップ育成プロ
グラムを提供します。

多彩で国際的な仲間の皆様にプログラムをお
届けします。 
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国際的な働きかけ（インフル
エンス）
相互保険モデルの特質について宣伝・啓発
を行い、相互扶助の原則を擁護します。

世界的な協議の場を中心に活動し、関係機
関、政策立案者、政治家、評論家、規制当局
などへの働きかけを行います。
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2018年のスケジュール
1.	人脈構築（ネットワーキング）

1月 再保険担当者の東京訪問（日本）

4月 再保険担当者会議、於モントリオール（カナダ）

5月 インテリジェンス委員会会議、於ボローニャ（イタリア）

9月 中南米再保険教育協会（LARG）年次会合、於パナマシティー（パナマ）

11月 インテリジェンス委員会会議、於エスポー（フィンランド）

11月 ICMIFアメリカ協会年次総会、於アンティグア・カルタヘナ（コロンビア）

12月 ICMIFアジア・オセアニア協会セミナー、於香港

12月 ICMIF/ AMICEによる保険規制に関する会議の共同開催、於パリ（フランス）

2.	知見と情報の共有（ビジネス・インテリジェンス）

1月 『保険をリ・デザインする – テクノロジーとイノベーション』（ポッドキャスト）

3月 『保険をリ・デザインする - リスクの新世界における保険ニーズへの対応』（ポッドキャスト）

6月 『マーケット・インサイト- 欧州』（地域市場分析レポート）

6月 ヤングリーダーズ・フォーラム・ウェビナー（オンライン会議）

9月 『内部のプロフェッショナルなネットワークを通じたミレニアル世代職員の参画』（ヤングリーダーズ・ウェビナー)

11月 『ブロックチェーン：過剰宣伝の陰にある真の機会を探る 』 （戦略的インサイト・ウェビナー）

11月 『保険の未来』（戦略的インサイト・ウェビナー）

11月 『変わりゆく「分配」の顔』（レポート）

12月 『ブロックチェーン：過剰宣伝の陰にある真の機会を探る 』 （戦略的インサイト・ウェビナー）

3.	リーダーシップ育成

5月 ICMIFマネジメントコース（AMC）、於マンチェスター（英国）

10月 ICMIFポテンシャルコース（HPC）、於ブリュッセル（ベルギー）

10月/ 11月 ICMIFマネジメントコース（AMC）、於シンガポール

ICMIFの管理運営（ガバナンス）
ICMIFの管理運営（ガバナンス）の基礎は、真に民主的な構造です。ICMIFは会員団体が共同で所有する組織として、会員団体の
積極的参画の下に管理運営されています。優れた協同組合が組合員のニーズに応えるように、ICMIFも会員団体のニーズや期待
の変化を常に把握し対応しています。



国際的な働きかけ（インフルエンス） 
•	 ICMIFは自らが提供するプラットフォームを通じて、国際的な規制や立法に関する問題について働きかけを行います。

•	 ICMIFはAMICE（欧州相互保険会社・協同組合協会）と協力して、欧州に影響を及ぼす事項に取り組みます。

•	 ICMIFは、協同組合／相互扶助の保険組織に関連する諸問題について、国際レベルで規制・立法面での動きをモニター
し、意見交換を行うとともに、金融安定理事会（FSB）や保険監督者国際機構（IAIS）、G20、OECDを含む国際的な機関に
よって公表された政策文書や協議文書に対し、会員団体を代表して適切な対応を準備します。

•	 ICMIFはG20ビジネスサミット（B20）のタスクフォースに積極的に参加しており、また2018年9月にアルゼンチンで開催
される新しいG20保険サミットのアクティブパートナーとなる予定です。

•	 ICMIFは保険開発フォーラム（IDF）の創設メンバーです。IDFは世界銀行、国連、FSBおよび世界の保険業界との間の独
自の官民パートナーシップ組織であり、国連持続可能な発展目標（SDG）の実現のために注力しています。

•	 ICMIFは、気候変動と持続可能性に関連するUNEP、UNISDR、UNFCCCおよびUNDPの各種プログラムに積極的に参加
し、働きかけを行っています。

•	 ICMIFは、中国、ブラジル、インド、ペルー、フィリピン、ルーマニアなどの国々で相互保険法制を実施するための支援に
積極的に関与しています。

ICMIFについてさらにお知りになり
たい方は、下記までお問い合わせく
ださい。

リズ・グリーン（会員サービス担当
シニア・ヴァイスプレジデント）

E liz@icmif.org 
N +44 161 929 5090

www.icmif.org  

d@ICMIF_Web  

iwww.linkedin.com/company/ICMIF

https://twitter.com/icmif_web

